ANSKAFFNING AV SARSKILDA ARBETSGLASOGON

Inga glasogon for allmant bruk och
inga synproblem

¥
Kontakt med optiker
¥
En optiker ordinerar glasdgon for > Arbetstagaren betalar glasogonen
allmant bruk SELY

Problem med synen i arbetet, trots
glasogon for allmant bruk med
aktuell styrka

A 4

Kontakt med foretagshalsovarden

A g

Kontroll, andringar och matningar
av arbetsplatsens ergonomiska
regleringsmojligheter och belysning

A g

Arbete efter de ergonomiska
andringarna

4

Problemen fortgar

A g

Remiss fran foretagshalsovardare
eller foretagsfysioterapeut till
arbetssynundersokning

A g

Utldtande fran optiker/6gonlakare
om sarskilda arbetsglasdgon

Om utlatandet ar positivt,

1l 2 skaffas glaségonen enligt
arbetsgivarens anvisningar
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Statsradets beslut om arbete vid bildskarm 1405/1993 tillampas pa arbete
och arbetsplatser dar en betydande del av arbetet utfors vid bildskarm,

med undantag av de arbetsuppgifter som separat definieras i beslutet.
Arbetsgivaren och foretagshalsovarden beslutar om hur stor den betydande
delen ar.

Arbetstagaren har problem med synen vid arbete vid bildskarm.

Arbetstagaren har berattat om situationen hos foretagshalsovarden, ergonomin
vid arbetsplatsen har granskats (och vid behov korrigerats) pa uppdrag av
foretagshalsovarden, men problemen kvarstar.

Arbetstagaren har fatt en andamalsenlig remiss fran foretagshalsovarden,
for vilkken nodvandiga matt har tagits och andra uppgifter registrerats av
foretagshalsovarden.

En optiker specialiserad pa arbetssyn som genomgatt foretagshalsovardens
expertutbildning genomfor undersokningen om sarskilda arbetsglaségon och
ger utlatandet. En 6gonlakare som ar insatt i arbetssyn kan aven i enlighet med
lagen genomfora undersokningen och skriva utlatandet.

Alderssynta arbetstagare behéver i allmanhet sarskilda arbetsglasdgon, om ar-
betsmiljon inte kan forandras sa att vanliga glaségon kan anvandas for arbetet.
| undantagsfall kan sarskilda arbetsglasdgon aven ordineras at yngre personer.
Sadana fall ar till exempel efter en 6gonoperation och vid 6gonsjukdomar eller

problem med 6gonens samverkan.

De sarskilda arbetsglasogonen kan inte vara arbetstagarens forsta glasogon
eller enda korrigeringssatt av synen.

Arbetstagaren anvander uppdaterade glasogon for allmant bruk, med de ar inte
lampliga for arbetsuppgifterna. De befintliga glasdgonens aktualitet faststalls
som en skillnad pa hogst 0,50 dpt jamfort med det nya glasogonreceptet. Med
glasogonen for allmant bruk ska personen utan besvar och exakt kunna se pa
alla de avstand som kravs i det vardagliga livet.

Sarskilda arbetsglasogon skiljer sig fran vanliga glasogon for allmant bruk

i frdga om styrka (oftast 0,5 dpt eller motsvarande forandring som paverkar
synskarpan), linstyp eller montering. Arbetstagaren behover inte nodvandigtvis
kunna se pa langt hall med sarskilda arbetsglasogon. Om arbetstagaren aven
maste kunna se bra pa langt hall ska arbetstagaren sjalv skaffa till exempel
progressiva glasogon.

De sarskilda arbetsglasogonen ska vid behov fornyas om synen, synkraven som
arbetet forutsatter eller styrkan forandras. Behovet av sarskilda arbetsglasogon
bedoms separat vid varje fornyelsegang. Skillnaden jamfort med tidigare
sarskilda arbetsglasogon ska vara minst 0,5 dpt.
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